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DETERMINAZIONE
OGGETTO: Atiribuzione della quota di indennit2 di risultato per la performance individuale spettante
per 1’anno 2014 al Dott.Paclo Crisafi Responsabile del Servizio Affari legali e titolare della relativa
Posizione Organizzativa

RACCOLTA GENERALE PRESSO LA DIREZIONE SERVIZI INFORMATICI

N. 236 del 9 ¢P-03-45

ILDIRIGENTE

Richiamata la propria deterininazione n. 50 del 27.12.2013, con la quale ¢& stata conferita la
titolartta della posizione organizzativa del Servizio Affari Legali al dott. Paolo Crisafi, per il periodo
di un anno a decorrere dal 27.12.2013 ;

Considerato che gli obiettivi assegnati al predetto Responsabile e titolare P.O. ossia: a) definizione
accordi con i Legali dell’Ente in relazione alla liquidazione delle c.d. parcelie pregresse, sulla scorta
dell’atto d’indirizzo” commissariale del 31.01.2014, prot. 3117147GAB; b) predisposizione
Regolamento Avvocatura Provinciale, sono stati raggiunti, .
Visto il sistema permanente di valutazione dell’Area del personale non Dirigenziale, approvato con
deliberazione n. 151/CG del 31.12.2013; .

Preso atte che il grado di raggiungimento dell’obiettivo ¢ del 100% e che la valutazione del
sottoscritto Dirigente di questa I Direzione corrisponde ad una quota pan al 86,60% da applicarsi
all’indennita di risultato;

Ritenute pertanto, che ricorrono ftutte le condizioni previste dagli artt. 8, 9 € 10 del CCNL del
31.03.1999, nonché le previsioni di cui all’art. 9 del vigente CCDI, per procedere alla liquidazione
dell’indennita di risultato deila performance individuale in favore di per 1’anno 2014;

Rilevato che la spesa trova copertura nel fondo risorse decentrate area non dirigenziali relativo




all’anno 2014;

Risconirata la regolaritd contabile; ‘

Visto il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi di questa Provincia Regionale;
Visto il Regolamento di Contabilita dell’Ente;

Viste il Regolamento dell’ Area delle Posizioni Orgapizzative dell’Ente;

Viste il Regolamento dei controlli interni

Visto il Coniratto Colle‘ttivq ‘Decentrato Integrativo anno 2013 per il personale di Area non
dirigenziale di quésto Ente;

DETERMINA

Per quanto in premessa

' Attribaire, per quanto espresso in namrativa € che qui deve intendersi integralmente riportato, al
dott. Paolo Crisafi Responsabile del Servizio Affari Legali e titolare di P.O.,0 1’86.60%
dell’indennita di risultato riferita alla posizione organizzativa in godimento per I’anno 2014,
Dare atto che la quota da applicare alla retribuzione di risultato deriva dalla percentuale prevista
dall’art.9 del CCDI anno 2013; .
Dare atto che la relativa spesa frova copértura finanziaria nel <fondo risorse decentrate personale
area non dirigenziale relativo all’anne di riferimento;
Dare atte che il presente provvedimeto ¢ esecutivo a norma di legge;
Trasmetiere copia della presente determinazione ai soggetti di cui all’ari. 86 del vigente
Regolamento degli Uffici e dei Servizi nonché, per i successivi adempimenti di rispettiva
competenza, ai Servizi:

.~ Gestione economica del personale

- Organizzazione e metodo
- Controllo della performance

= Dipendente interessato.

Messina
- 11 Dirigepte
Avv. Anpa Njaria Tripodo




Sulla presente determinazione dirigenziale, ai sensi dell’art.5 del Regolamento sui controlli interni,
approvato con deliberazione n. 26/CC del 21.03.2014, si esprime parere di regolarita tecnico amministrativa

favorevole.
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Parere Preventivo Regolarita Contabile e Attestazione Finanziaria
{art.12 della L.R. n. 30 del 23/12/2000 e ss.mm.ii, art. 55, 5° comma, della L. 142/90)
Si esprime parere deﬂ'f”"e in ordine alla regolarita contabile ai sensi del Regolamento del sistema
dei controlli interni;

A norma dell’art. 55, 5° comma,della L. 242/90, recepita con la L.R. 48/91 e ss.mm.ii.,

SI ATTESTA
la copertura finanziaria della spesa di Euro . imputata al cap. impegno n.
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VISTO DI COMPATIBILITA’ MONETARIA
Atiestante la compatibilita del pagamento della suddetta spesa con gli stanziamenti di bilancio e con le
regole di finanza pubblica (art.9 comma 1 lett.a) piinto 2 del D.L. 78/2009)

Il Responsabile del Servizio IL DIRIG NR=BRIE k SER
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